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 پژوهشی گزارش نشست علمی
 

 و نقش آن در تمدن نوین اسلامی ( نظر قرآن و حدیثم از  ) های مدیریت ولاییشاخصه عنوان نشست
 ن اسلامیتمدن نوی  وع نشستموض

 سخنران
گاه مجازی/   حجت الاسلام   مهدی سازندگی ) مدیر گروه قران و حدیث دانش

صطفی العالمیه( دکتر سید محمد طباطبائی  )استاد علمی جامعه الم
صطفی العالمیه استاد)دکتر سید محمد طباطبائی  دبیر علمی  (علمی جامعه الم
 فارسی زبان ارائه

 1400 خرداد   12 زمان برگزاری
 جلسات دانشگاه مجازیسالن  مکان برگزاری

تعداد شرکت 

 کنندگان
 نفر  حضوری 4و  ننفر آنلای 60

لینک دسترسی به  

 محتوای  نشست
 https://live.mou.ir/p4utdi0ymw3j/ 

 
  



 

   متن نشست

 بسم الله الرحمن الرحيم

 و نقش آن در تمدن نوین اسلامی ( نظر قرآن و حدیثم از  ) های مدیریت ولاییشاخصه

شاخصه مدیریت ولایی و نقش آن در نشست علمی معاونت پژوهش و توليد محتوای دانشگاه مجازی ، 

 را برگزار نمود. 1400خرداد ماه  12تمدن نوین اسلامی در تاریخ 

 در ذیل گزارشی از اهم موضوعات مطرح شده در انی نشست علمی ارائه می گردد: 

به صورت حضوری و جناب حجت الاسلام سازندگی  دکتر سيد محمد طباطبائی علمی  این نشست در 

 به تشریح موضوع و ابعاد مختلف آن پرداختند و اشاره کردند که:  به صورت برخط

 های رایج دنيا ارائه داده است:مهمترین آیه سياسی که یک نظام جدید بر خلاف نظام 

للهِ  آمََنُوا أَطِيعُوا اللهَ وَأَطِيعُوا الرَّسُولَ وأَُولیِ الأَمْرِ مِنكُْمْ فَإِنْ تَناَزَعْتُمْ فیِ شیَْءٍ فَرُدُّوهُ إِلىَ ا]یَا أَیُّهَا الَّذِینَ 

 { 59وَالرَّسُولِ إِنْ کُنْتُمْ تُؤْمِنُونَ باِللهِ وَاليَوْمِ الآخَرِِ ذَلکَِ خَيْرٌ وَأَحْسَنُ تَأْوِیلاً [ }النساء:

 : توان بررسی کردیكرد میقرآن را با دو رو ریتییاعجاز مد

 اند؛مطرح کرده  یریت را در قلمرو مسائل مد یعلم یقکه دقا ییهااول: وجود آموزه  نگاه

از اعجاز خود    ییهاجلوه   ،انسان و جامعه  یو رهبر  یریت دوم: قرآن از زمان نزول تاکنون در حوزه مد  نگاه

 نهادها و سازمانها به اثبات رسانده است. یو رهبر یت و هدا یو نهادساز یرانرا در پرورش مد

 یریت قرآن در حوزه مد یاعجاز علم یکردرو سه

 مطابق با واقع  یعلم یها( وجود گزارهیكم

 قرآن  يلهانقلاب( به وس یا) ييراتتغ یجاد( ادوم

 ( استنباط نظام برتر از قرآن سوم

 

 قرآن نمونه ای از آیات مدیریتی 



 

(؛ یفِرْعَوْنَ إِنَّهُ طَغ  ی)اذْهَبْ إِل  یردانقلاب را بپذ  یریت که مد  خواهدی)ع( میاز حضرت موسوند  خدا  وقتی

 یراًوَزِ  یاجْعلَْ لِ* وَ    قَوْلیِ  یَفْقَهُوا*    ی* وَ احْللُْ عقُْدهًَ منِْ لِسانِ  یأَمْرِ  یلِ  یَسِّرْ* وَ    یصَدْرِ  ی)قالَ ربَِّ اشْرَحْ لِ

: )قالَ قَدْ دهدیبه او پاسخ مثبت موند (؛ خدایأَمْرِ ی* وَ أَشْرِکْهُ فِ ی* اُشْدُدْ بِهِ أَزْرِ ی* هارُونَ أخَِ یمِنْ أَهْلِ

 (.یمُوس یاسُؤْلکََ  يتَأوُتِ

 در ادامه نيز جناب حجت الاسلام مهدی سازندگی مهمترین نكات مدیریتی را برشماردند. 

 :خورندیبه چشم م یجالب  یریتینكات مد   یاتآ ینا در

 سعََهُ الصَّدرِْ«؛  یاسهَِ: »آلَهُ الرِّفرمایدمی)ع( ی امام عل  یریتی؛تحمّل مشكلات مد ی( شرح صدر براالف

 یر؛ مد یت کمک و تقو یو همكار برا یر( وزب

 (؛ یرانمد یمعنو يهروح  یت و تقو يت موفق  ی)دعا و توسلّ به پروردگار برا یات( توجه به معنوج

 ( نفوذ کلام در مردم و مخاطبان تا عمل کنند؛ د

 کنند. یتا احساس هم بستگ  یریت در مد یگران( شرکت دادن ده

 

 اصول ی، مبان یکه دارا یقرآن قابل استنباط است؛ نظام یاتاز آ یقرآن به صورت موضوع یریتینظام مد

 به اثبات برساند. يب رق یهاخود را با نظام  یبرتر تواندیاست و م یشخاص خو یهاو روش

براساس    يت هرچند مقبول  ؛است   یيناز بالا به پا  يت و اطاعت و مشروع  یت بر ولا  یقرآن، مبتن  یریتینظام مد

 مِنكُْمْ ...(. الْأَمْرِ  یالرَّسُولَ وَ أُولِ يعُوااللهَّ وَ أَطِ يعُوامردم است: )...أَطِ یرأ

مردم  یرأ یعنیبه بالاست؛  پایينو اطاعت از  يت مشروع ی،مثل دموکراس يب رق یریتیمد یهااما در نظام 

 تابع نظر مردم باشد.  یدجامعه با یرو رهبر و مد بخشدیجامعه اعتبار م یریت و مد یاست که به رهبر

(  يمٌعَلِ يظٌحَفِ ی)إِنِّ یوسف( و داستان 247یهالْعِلْمِ وَ الْجِسمِْ ( )بقره، آ یطالوت )وَ زادَهُ بَسْطَهً فِ یانجردر 

 استنباط کرد.ی را قرآن  یرمد یطشرا توانی ( و موارد مشابه، م55یهآ  یوسف،)

 یقرآن  یریتمد هایویژگی 

 خاص است. یطو شرا هایژگیبا و یجهاد یریت لازم است، مد یینظام ولا یکدر  آنچه

 

 



 

 یریت ولایی در قرآن مد هایشاخصه 

 :يت . اهل1

 . امانت:2

 از امكانات:  يریگ. بهره۳

 :یمان. ا4

 :يلت . فض5

 . علم و تخصص:۶

 :یجسم یی. قوت و توانا7

 . توکل بر خدا:۸

 . مشورت:9

 :يت . قاطع10

   ی:جهاد . مدیریت 11

 در ادامه اصول مدیریت ولایی به صورت فهرست گونه ارائه گردید؛ 

 یی ولامدیریت  يدیکلاصول 

 مدار بودن اصول اصل اول: 

 ی مدارتحول  :دوم اصل

   ییگراکمال  سوم: اصل

  یخواه تمام چهارم:  اصل

 یخواه وحدت پنجم:  اصل

 مردم  ينو اعتماد ب يدام یجاداششم:  اصل

 اندیشی یت و ولا مدارییت ولاهفتم: اصل 

 ی سالار   یستهشااصل هشتم: 



 

 و فقرا  ازمندانيبه حقوق ن یژهتوجه واصل نهم: 

 نشمردن تلاش مردم  يزناچ  اصل دهم:

 تناسب پاداش با خدمات  اصل یازدهم:

 نكردن حقوق مردم  یعظلم نكردن و ضا اصل دوازدهم:

 يض مساوات و عدم تبع اصل سيزدهم:

سوالات متعدد خود در این خصوص را مطرح نمودند و آقایان  در ادامه و پایان جلسه نيز شرکت کنندگان

 سازندگی و طباطبائی به آن ها پاسخ گفتند. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 نشست مستندات



 

 

 

 

 
 

 



 

 

 


